
E2-12

No.

育成方針シート

育成の目標と担当業務などについて、上司の意思を確認するため
のシートです。指導のベースになることなので、あらかじめ上司
によくヒアリングしておきましょう。

● シートについて

・ 空欄のシートを元に、上司にヒアリングします。

・後になって、上司と食い違いを起こさないよう、具体的な計画を立てる前に、
基本事項を確認しておくようにしましょう。

・ 記入例を参考にしてください。
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